
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔
งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)

 2.1 แสดงเจตจํานงทางการเมืองในการ 1) โครงการ “ประกาศเจตจํานงตอตานการทุจริต

ตอตานการทุจริตของผูบริหาร ของผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น” 

2.2 มาตรการสรางความโปรงใสในการ 

ปฏิบัติราชการ 

2.2.1 สรางความโปรงใสในการบริหารงาน ๑) มาตรการการสรางความโปรงใสในการ

บุคคลใหเปนไปตามหลักคุณธรรม ทั้งในเรื่อง บริหารงานบุคคล (ถือปฏิบัติตามระเบียบ)

การบรรจุแตงตั้ง โยกยาย โอน เลื่อนตําแหนง ๒) มาตรการออกคําสั่งมอบหมายงานของนายก

/เงินเดือน และมอบหมายงาน องคการบริหารสวนตําบล ปลัดองคการบริหาร

สวนตําบลและหัวหนาสวนราชการ 

๓) กิจกรรม “สรางความโปรงใสในการพิจารณา

เลื่อนขั้นเงินเดือน”  
2.2.2 สรางความโปรงใสในการบริหารการเงิน 1) มาตรการ “ควบคุมการเบิกจายเงินตามขอ
งบประมาณการจัดหาพัสดุ การใชประโยชนใน บัญญัติงบประมาณรายจายประจําป"
ทรัพยสินของทางราชการ โดยยึดถือและปฏิบัติ 2) กิจกรรม“การพัฒนาแผนและกระบวนการ
ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑที่ จัดหาพัสดุ” 

เกี่ยวของอยาง เครงครัด 3) มาตรการ “สรางความโปรงใสในการใชจาย

เงินงบประมาณ” 

4) โครงการเผยแพรขอมูลขาวสารดานการจัดซื้อ-

จัดจาง

ไมใชงบประมาณ

ไมใชงบประมาณ๐๐ ๐ ๐

๐๐๐๐

๐ ๐ ๐ ๐ ไมใชงบประมาณ

๐ ๐ ๐ ๐ ไมใชงบประมาณ

๐ ๐ ๐ ๐ ไมใชงบประมาณ

๐๐ ๐ ๐ ไมใชงบประมาณ

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตสี่ป (พ.ศ. 25๖๑ – 25๖๔)

ขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง อําเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม

มิติที่ ๒  การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต
สังคมที่ไมทนตอ

ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ

ปงบประมาณ

หมายเหตุ

๐ ๐ ๐ ๐ ไมใชงบประมาณ

ไมใชงบประมาณ๐๐๐๐

- - - - - -



๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔
งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)

ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ

ปงบประมาณ

หมายเหตุ

 2.2.3 สรางความโปรงใสในการใหบริการ 1) กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการ

สาธารณะ/บริการประชาชน เพื่อใหเกิดความ บริการประชาชนเพื่อใหเกิดความพึงพอใจแก

พึงพอใจ แกประชาชนโดยทัดเทียมกันและโดย ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไมเลือกปฏิบัติ

ไมเลือกปฏิบัติ 

2.3 มาตรการการใชดุลยพินิจและใชอํานาจ 

หนาที่ใหเปนไปตามหลักการบริหารกิจการ

บานเมืองที่ดี

2.3.1 มีการจัดทําแผนภูมิขั้นตอนและระยะ 1) โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติ

เวลาการดําเนินการเกี่ยวกับการบริการ ราชการ

ประชาชนรายละเอียดที่เกี่ยวของในแตละ

ขั้นตอนเปดเผย ณ ที่ทําการและในระบบเครือ

ขายสารสนเทศขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

2.3.2 มีการกระจายอํานาจการตัดสินใจเกี่ยว 1) มาตรการ การมอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต 

กับการสั่งอนุญาตอนุมัติปฏิบัติราชการแทน สั่งการ เพื่อลดข้ันตอนการปฏิบัติราชการ

หรือการดําเนินการอื่นใดของผูมีอํานาจใน

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

2.4 การเชิดชูเกียรติแกหนวยงาน/บุคคลใน

การดําเนินกิจการ การประพฤติปฏิบัติตนให

เปนที่ประจักษ

2.4.1 ยกยองเชิดชูเกียรติที่มีความซื่อสัตย 1) โครงการยกยองเชิดชูเกียรติหนวยงาน/

สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนใหเปนที่ประจักษ 

2.4.2 ยกยองเชิดชูเกียรติที่ใหความชวยเหลือ

กิจการสาธารณะของทองถิ่น

- - - - - -

1) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูมีจิตสาธารณะ

- - - - - -
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ไมใชงบประมาณ

ไมใชงบประมาณ๐ ๐ ๐ ๐

๐ ๐ ๐ ๐

๐ ๐ ๐ ๐

ไมใชงบประมาณ๐ ๐ ๐ ๐

๐ ๐ ๐ ๐ ไมใชงบประมาณ



๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔
งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)

ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ

ปงบประมาณ

หมายเหตุ

2.4.3 ยกยองเชิดชูเกียรติที่ดํารงตนตามหลัก 1) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูปฏิบัติตาม 

เศรษฐกิจพอเพียง ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2.5 มาตรการจัดการในกรณีไดทราบหรือรับ

แจงหรือตรวจสอบพบการทุจริต 

2.5.1 ดําเนินการใหมีขอตกลงระหวาง

บุคลากรในองคกรไดปฏิบัติหนาที่ราชการ

ดวยความที่ดี ซื่อสัตย สุจริต มีคุณธรรม 2) กิจกรรม “การจัดทําขอตกลงการปฏิบัติ

จริยธรรม และการบริหารราชการกิจการ ราชการขององคการบริหารสวนตําบลคลองนก

บานเมือง กระทุง”

2.5.2 มีการใหความรวมมือกับหนวยงาน 1) กิจกรรม "ใหความรวมมือกับหนวยตรวจสอบ

ราชการ จังหวัด อําเภอ ที่ไดดําเนินการตาม ที่ไดดําเนินการตามอํานาจหนาที่เพื่อการตรวจสอบ

อํานาจ หนาที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององคการ

การปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวน บริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง"

ทองถิ่น 2) มาตรการ “ใหความรวมมือกับหนวยงาน

ตรวจสอบทั้งภาครัฐและองคกรอิสระ” 

2.5.3 ดําเนินการใหมีเจาหนาที่ที่รับผิดชอบ 1) มาตรการ “แตงตั้งผูรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง

ดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย กรณีมีเรื่อง รองเรียน”

รองเรียนกลาวหาบุคลากรในองคกรปกครอง 2) มาตรการ “ดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียน

สวนทองถิ่นที่ปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาที่ กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชน กลาวหาเจา

โดยมิชอบ หนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลคลองนก

กระทุงวาทุจริตและปฏิบัติราชการตามอํานาจหนา

ที่โดยมิชอบ”

ไมใชงบประมาณ

1) มาตรการ “จัดทําขอตกลงการปฏิบัติราชการ” 

- - - - - -
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