
 
 

 
 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง 

เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง 
    .................................................... 

  ตามพระราชบัญญั ติ ประกอบรั ฐธรรมนูญว่ าด้ วยการป้ องกั นและปราบปรามการทุ จริ ต                                   
พ.ศ. 2561 มาตรา 128 วรรคหนึ่ง ห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจค านวณ            
เป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัย
อ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด โดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์                            
และจ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด และตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 ได้เห็นชอบ                    
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยก าหนดให้มี             
การขับเคลื่อนเพ่ือด าเนินกิจกรรมปฏิรูปที่ส าคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ 4 พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส                
ไร้ผลประโยชน์ซึ่งเป้าหมายที่ 1 ข้อ 1.1 “ให้หน่วยงานทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ          
ทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” อีกทั้งองค์การบริหารส่วน               
ต าบลคลองนกกระทุง ยังได้ประกาศเจตจ านงในการบริหารงานด้วยความสุจริตขององค์การบริหารส่วน                        
ต าบลคลองนกกระทุง เพ่ือเป็นมาตรการในการพัฒนาหน่วยงานให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดได้ถือปฏิบัติควบคู่กับกฎ ระเบียบ 
และข้อบังคับอ่ืนๆ และเพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผน การปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความโปร่งใส                
ภายในหน่วยงานสร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตขององค์การบริหารส่วน             
ต าบลคลองนกกระทุง  

ดังนั้น เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม ค่านิยมสุจริต และหลีกเลี่ยงการกระท าอันมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจ             
ในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งน าไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน องค์การบริหารส่วนต าบล                
คลองนกกระทุง จึงก าหนดนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคน ไม่รับของขวัญ             
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ โดยให้คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่ วนต าบล พนักงานองค์การบริหารส่ วนต าบล ลู กจ้ างประจ า                           
และพนักงานจ้าง ทุกประเภท ในองค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง ถือปฏิบัติตามแนวทาง ดังนี้ 

1. งดรับ งดให้ของขวัญ ของก านัลทุกชนิด หรือประโยชน์อื่นใด จากการปฏิบัติหน้าที่หรือแลกกับ 
 การปฏิบัติหน้าที ่

2. ต้องไม่ถามหรือแสวงหาเพ่ือให้ได้มาซึ่งของขวัญ ของก านัลทุกชนิด หรือผลประโยชน์อื่นใดที่มิ 
 ชอบด้วยกฎหมาย 
3. ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจกับบุคคลในครอบครัวให้หรือรับของขวัญ ของก านัลทุกชนิด 
  หรือประโยชน์อื่นใด กับผู้ที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน 
4. ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติงาน ตลอดจนการเอ้ือประโยชน์ให้ตนเอง หรือพวก 
 พ้องของตนเองอันก่อให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการหรือโดยทุจริต 
5. กรณีพบเจ้าหน้าที่รัฐในองค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง กระท าความผิดดังกล่าว  
 องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง จะด าเนินการลงโทษอย่างจริงจัง 



  ทั้งนี้ เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัล   
และประโยชน์อ่ืนใดตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ        
พ.ศ.2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์            
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563 

  จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่ 20 เดือน เมษายน พ.ศ. 2565 
 
 

 
(นายมานพ    ศรีสุข) 

                                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง 


