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ประกาศองคการบรหิารสวนตําบลคลองนกกระทงุ 

         เรื่อง  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบรหิารสวนตําบลคลองนกกระทุง 
     ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕63 

----------------------------------------------------------------- 

 ดวยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง 
ไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕63 โดยอาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แกไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ ๓๐ (๕)   

 ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง ขอประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕63 ใหประชาชนตําบลคลองนกกระทุงทราบ รายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารแนบทายประกาศนี้ 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน         

      ประกาศ  ณ วันที่  4  ธันวาคม  พ.ศ.๒๕63 
 
           มานพ  ศรีสุข 
        (นายมานพ  ศรีสุข) 
         นายกองคการบรหิารสวนตําบลคลองนกกระทุง 
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คํานํา 

 
 ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ ขอ ๑๓ และขอ ๑๔ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561         
ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น        
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาที่ดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อให
ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน ในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน  

  ดังนั้นเพื่อใหการติดตามและประเมินผลแผนเปนไปดวยความถูกตองและตามระเบียบ
 ดังกลาวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล
 คลองนกกระทุง จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลคลอง
 นกกระทุง ปงบประมาณ พ.ศ.2563 (เดือนตุลาคม พ.ศ.2562 - เดือนกันยายน พ.ศ.2563)ขึ้น     
 เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตามใหนายกองคการบริการสวนตําบลคลองนกกระทุง 
 คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่ง วารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่ง     
 ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง สามารถแกไข ปญหา ใหกับประชาชน      
 และทําใหประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาองคการบรหิารสวนตําบลคลองนกกระทงุ 
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สารบัญ 
 

เรื่อง                 หนา 
 

สวนที่ ๑ บทนํา         
1.   ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล    5 
2.   วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล    6 
3.   ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล     6 
4.   เครื่องมือการติดตามและประเมินผล     9 
5.   ประโยชนของการติดตามและประเมินผล    11 
 

สวนที่ ๒   การติดตามและประเมินผล      
1.   สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2563 12 
2.   แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2563 16 
 

สวนที่ ๓   ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล    
   1.   ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

     เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น    25 
2.   ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  28 
     เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น      
3.   การวิเคราะหเชิงปริมาณ     29 
4.   การวิเคราะหเชิงคุณภาพ     32 
5.   สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล  32 
 

สวนที่ ๔   สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ     
   1.   สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม    34 

2.   ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต  36  
ภาคผนวก 

1. คําสั่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ก 
2. แบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน   ข 
3. รายงานผลการดําเนินงานระบบอีแพลน (e-PLAN)  ค 

 
 

------------------------------------------------------------ 
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สวนที่ 1   
บทนํา 

------------------------------- 
 

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมาย       
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนําแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoringand Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถิ่น พนักงานสวนตําบล 
พนักงานจาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตาม
แผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการ
บริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง จึงเปนการติดตามผลที่ใหความสําคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลคลองนกกระทุงหรือกิจกรรมตางๆ ที่ดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกําหนดไว
หรือไม รวมทั้งงบประมาณในการดําเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตางๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง
ตรวจสอบดูวาแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กําหนดไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ทองถิ่น และขั้นตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 
  4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการดาํเนนิงาน
ตามภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงวาดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม ทําให
ทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทําใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ปลัด/
รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง บุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง  สภาพพื้นที่และผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน 
โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพื้นที่  สภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึง
พอใจของประชาชนตําบล/องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง 
  บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอๆไป เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสที่จะดําเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุมรอบคอบพยายามลด
ถอยสิ่งที่เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงใหดีขึ้นต้ัง
รับใหมั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตําบล
คลองนกกระทุงใหเกิดประโยชนเพื่อดําเนินการขยายแผน โครงการงานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบ
ดําเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพื่อใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงโดยการติดตาม
และประเมินผลซึ่งสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงค
ที่ตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดําเนินการไปแลววา  
สิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการเพื่อ
การพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพือ่
การพัฒนาทองถิ่นที่ไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง    
ซึ่งจะชวยตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กําหนดไว สภาพผลการ
ดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถิ่นตามภารกิจที่ไดกําหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ    
การยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุง 
  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถิ่น  ปลัด ผูอํานวยการระดับสํานัก/กองทุกระดับของ
องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงที่จะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตางๆ เปนไปอยาง
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเกี่ยวของ ประชาชนในตําบลเกา
เอ็นพียูเกาหรือสังคมสวนรวมมากที่สุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงาน       
ตามแผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตางๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2548 
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 กําหนดวาคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่น มีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
  (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  
  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  3.1 การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย  
  1) สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 3 คน  
  2) ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่น
คัดเลือก จํานวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุงตองดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนา
ทองถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นโดย
การกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง 
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลา         
ที่กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น           
ตอผูบริหารทองถิ่นเพื่อดําเนินการตอไป 
  3.2 การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุง ไดกําหนดการแบงขั้นตอนเพื่อเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงดังนี ้
  2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI)   
ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวา
ผูใชผล การนําผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลักๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร         
มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลที่ไดมา
กําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก       
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซึ่งสวน
ใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกําหนดไว ซึ่งสิ่งสําคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตางๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนาทองถิ่น
ไวดีและไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพิ่มจนกวาจะไดครบขั้นต่ํา
ตามที่กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
  2.4  การวิเคราะหขอมูลเปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กําหนดไวแตละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย             
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน       
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม       
ของพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง 
  2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะ     
ก็ไดตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงในการรายงานผลการติดตามโครงการ     
อาจเขียนเปนรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ไดความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค
และประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2 และสวนที่ 3 
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  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงตอ
ผูบริหารทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหาร
สวนตําบลคลองนกกระทุงโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการการนําเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทงุหรอืผูเกีย่วของหรอื
ผูมีอํานาจในสํานัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถิ่น 
 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงมี
อํานาจหนาที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุง  โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกป  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในตําบล/องคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุง ทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศ
ไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

 
 

  

ผูบริหาร

ทองถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดือนธนัวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผูบริหาร

ทองถิ่น 
สภาทองถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผูบริหาร

ทองถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 



หนา 9                                            รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ 2563   
 

5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (Monitoring and evaluation tools      
for local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิดสราง
ไวเพื่อใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และ
หรื อ โ ดยกา ร สร า ง เ ค รื่ อ ง กา รติ ดต ามและปร ะ เมิ นผ ลแผ นพัฒนาท อ ง ถิ่ น ไ ด แ ก  แบบ สอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ (Interview)และแบบสังเกตการณ (Observation)เปนตน โดยอาศัยสภาพ
พื้นที่ทั่ วไป อํานาจหนาที่  ภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงรวมถึงผูมีสวนไดเสีย                 
ในทองถิ่นรวมทั้ ง เกณฑมาตรฐานแบบตางๆที่ ไดกํ าหนดขึ้นหรือการนําไปทดลองใช เพื่ อปรับปรุ ง                 
แกไขแลว จึงนําเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลที่เปนจริงตอไป  
   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุงกําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวน
ตําบลคลองนกกระทุงอยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผานมา   
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถิ่นภายในกําหนดเวลา เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอสภาทองถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  ภายในระยะเวลา
ที่กําหนด 
  5.1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือที่มีอยูจริง
ในองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงมาปฏิบัติงาน 
 

  5.1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตางๆ จะวัดจาก
รายการที่เปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการที่ตอเนื่องจากปงบประมาณ
ที่ผานมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลที่ไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุงซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลที่ไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเปน
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
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  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนที่จะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงทั้งในระดับหมูบานและระดับตําบล และ
อาจรวมถึงอําเภอบางเลนและจังหวัดนครปฐมดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนา
ทองถิ่นแบบองครวมของจังหวัดเดียวกัน  

   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุงกําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ที่สําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่จะเกิดขึ้นได 
    2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพื้นที่จากผูมีสวน
เกี่ยวของ เจาหนาที่ บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงเปนขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความตองการ ซึ่งศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
 

   5.3 กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุงกําหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถิ่น เปนตน 
  5.3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเกี่ยวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเกี่ยวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ และการ
สัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลายๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไมเครงครัด
ในข้ันตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากําลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถิ่นขององคการ
บริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมรวมกัน  
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   (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสีย
ในองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง 
  5.3.4 การสํารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสํารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในตําบลองคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุงคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงจะมีการ
บันทึกการสํารวจ และทิศทางการสํารวจไวเปนหลักฐาน 
  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จําเปนอยางยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เกี่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค    
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง 
 

6. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตางๆ ระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต ประโยชนตางๆ แยกเปน   
หัวขอได ดังนี้ 
  6.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตางๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นและการดําเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตางๆ ตลอดจนปจจัยที่ทําใหแผนพัฒนาทองถิ่นและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที              
ทั้งในปจจุบันและอนาคต 
  6.3 ชวยใหการใชทรัพยากรตางๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตางๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหา    
ตางๆ ที่จะนําไปจัดทําเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถิ่น เพื่อนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทําใหไดรับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตางๆ 
  6.5 กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถิ่น ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กอง/ฝายตางๆ      
ขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาทองถิ่นใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาที่ นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการ    
ตางๆ สําหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได  
  6.7 ทําใหภารกิจตางๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงแตละคน         
แตละสํานัก/กอง/ฝายตางๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมาย
ขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงเกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตางๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อไดรับการบริการประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุง 
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สวนที่ 2   
การติดตามและประเมินผล 

----------------------------------- 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2563 
  1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนา  
    1.1.1 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงเปนแผนยุทธศาสตรที่
กําหนดระยะเวลา 5 ป พ.ศ.2561-2565 ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตําบล
คลองนกกระทุงที่กําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง           
ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจและจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ     
และสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดินยุทธศาสตรการพัฒนา จังหวัดนครปฐม แผนยุทธศาสตรอําเภอ
บางเลนและแผนชุมชนตําบลคลองนกกระทุง 
    1.1.2 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
  1.วิสัยทัศน(Vision) 

องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง ไดกําหนดวิสัยทัศนเพื่อเปนสภาพการณในอุดมคติ    
ซึ่งเปนจุดมุงหมายและคาดหวังที่จะใหเกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตขางหนา องคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุง เปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม              
และเพื่อบริหารงานใหสอดคลองตอการสนองตามนโยบายของรัฐ จึงไดกําหนดวิสัยทัศน ดังนี้ 

 

“คลองนกกระทุงนาอยู  คูคลองน้ําใส  ใสใจศิลปะวัฒนธรรม  เกษตรกรรมรุงเรือง 
การเมืองสามัคคี  สุขภาพดีถวนหนา การศึกษากาวไกล  หางไกลยาเสพติด” 
 

  2.ยุทธศาสตร 
 ยุทธศาสตรท่ี ๑  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

  กลยุทธ  
  (๑) กอสราง ปรับปรงุ บํารงุรกัษาถนน สะพาน ทอระบายน้าํ 
  (๒) ติดต้ังและการพฒันาระบบจราจร 
  (๓) จัดใหมีไฟฟาสาธารณะ 
  (๔) กอสราง ปรับปรงุ ระบบน้ําประปา 

 ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานอยูดีมีสุข 
  กลยุทธ  
  (1) ฝกอบรมกลุมอาชีพกอสรางตลาดจําหนายสินคาทางการเกษตรและสงเสริมพฒันากลุมอาชีพ 

 (2) สงเคราะหผูสูงอายุ เด็ก คนพิการและผูดอยโอกาส 
  
 ยุทธศาสตรท่ี ๓  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริการชุมชนและสังคม 
 กลยุทธ 
 (1) ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  (2) สงเสริม สนับสนุน การมสีวนรวมของประชาชน งานกีฬาและนันทนาการ 
 (3) ตอตาน ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
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 ยุทธศาสตรท่ี ๔  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กลยุทธ  

 (๑) อนุรักษ บํารุงรักษา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 (2) อนุรักษ พฒันาแหลงน้ํา 

 

  ยุทธศาสตรท่ี ๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 
กลยุทธ  

 (1) สงเสริมสุขภาพอนามัย ปองกันโรคและควบคุมโรคติดตอ พัฒนาศักยภาพเครือขาย         
  งานบรกิารสาธารณสุข 
  ยุทธศาสตรท่ี 6  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

กลยุทธ  
 (1) สงเสริมประเพณี รัฐพิธีและทํานบุํารุงศาสนา 

  (2) สงเสริม สนับสนุน การศึกษา 
  ยุทธศาสตรท่ี 7  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี 
  กลยุทธ 
  (๑) ปรับปรงุ พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการบรหิารจัดการที่ดีในองคกร 
  (2) สงเสริมธรรมาภิบาล ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบรหิารจัดการบานเมืองที่ดี 
 
   3.เปาประสงค 
 
  (๑) เพื่อใหการคมนาคมทั้งทางบก ทางน้ําและระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานมีความสะดวก
ครอบคลมุทั่วถึงมากขึ้น 

 (๒) เพื่อใหประชาชนมีอาชีพและรายไดเพิ่มมากขึ้นและใหผูสูงอายุ เด็ก ผูพิการ ผูดอยโอกาส
ไดรับการดูแลอยางทั่วถึง 

 (๓) เพื่อสรางความเขมแข็งแกชุมชนและสงเสรมิใหประชาชนหางไกลยาเสพติด 
 (๔) เพื่อใหมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมดีขึ้น มีน้ําอปุโภค บริโภคและเพื่อใชใน

การเกษตรตลอดป 
 (๕) เพื่อใหประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี หางไกลโรคติดตอ 
  (๖) เพื่อใหประชาชนมีสวนรวมในการทํานบุํารงุศาสนา ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและไดรับ

การศึกษาอยางทั่วถึง 
 (๗) เพื่อสงเสริมการมสีวนรวมของประชาชนและการบรกิารประชาชนตามพระราชกฤษฎีกา    

วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบรหิารจัดการที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖ 
 

  4.ตัวชี้วัด 
 

(๑) ยุทธศาสตรการพฒันาดานโครงสรางพื้นฐาน 
  1)รอยละของประชาชนไดรับความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภยัจากการคมนาคมทั้งทางบก ทางน้ํา 

2)รอยละของประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
3)จํานวนไฟฟาสาธารณะที่ติดต้ังและปรับปรุง ซอมแซม ขยายเขต 
4)รอยละของครัวเรือนมีน้ําอุปโภค บริโภคที่สะอาดอยางพอเพียง 
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(๒) ยุทธศาสตรการพฒันาดานอยูดีมสีุข 
  1)รอยละของประชาชนมีอาชีพและรายไดและสามารถลดการใชพลังงานไดในทุกครัวเรือน 
  2)รอยละของผูสูงอายุ เด็ก ผูพิการไดรับเบี้ยยงัชีพและไดรบัการชวยเหลือดูแล 
 (๓) ยุทธศาสตรการพฒันาดานบริการชุมชนและสงัคม 
  ๑)รอยละของประชาชน/ครัวเรือนทีป่ระสบภัยไดรับการชวยเหลือ  
  2)รอยละของประชาชนมีสวนรวมกจิกรรมกีฬา นันทนาการและการพัฒนาประชาธิปไตย 
  3)รอยละของประชาชน เยาวชนมีสวนรวมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
 (๔) ยุทธศาสตรการพฒันาดานทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

1)รอยละของประชาชน/ครัวเรือนมสีวนรวมในการจัดการดานสิ่งแวดลอม 
2)รอยละของประชาชน/ครัวเรือนมีแหลงน้ําใชเพื่อการเกษตรหรือไดรับความเดือดรอน  
เรื่องน้ําลดลง 

 (๕) ยุทธศาสตรการพฒันาดานสาธารณสุข 
  1) รอยละของประชาชนมีสุขภาพดี หางไกลโรคติดตอ 
 (๖) ยุทธศาสตรการพฒันาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

1) รอยละของประชาชนมีสวนรวมในการทํานุบํารงุศาสนา ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น  
  วัฒนธรรมชุมชนและมสีวนรวมแสดงความจงรักภักดีตอสถาบันของชาติ 
  2) รอยละของประชาชนไดรับการสงเสริม พัฒนาดานการศกึษาและไดรับการศึกษาอยางทั่วถึง 
 (๗) ยุทธศาสตรการพฒันาดานการบรหิารจัดการที่ด ี

1) รอยละของประชาชน/ครัวเรอืนที่มสีวนรวมในกระบวนการบรหิารงานและจัดทําแผนพัฒนา
  ขององคการบริหารสวนตําบล 
  2) รอยละของครัวเรือนที่ไดรับบรกิารทีส่ะดวกจากสํานกังาน อบต. 
 
   5.คาเปาหมาย 
   1) องคการบริหารสวนตําบล จัดใหมีโครงสรางพื้นฐานในดานตางๆ เพื่อใหบริการประชาชน      
   ไดเพิ่มขึ้นทุกปและครอบคลุมทั่วถึงทุกหมูบาน   

  2) จํานวนผูสูงอายุ ผูพิการและประชาชนโดยทั่วไปเขาถึงการบริการทางสังคมอยางทั่วถึงครบ
  รอยละ 100  
  3) จํานวนกลุมสงเสริมอาชีพเพิ่มขึ้นในทุกป เพื่อใหประชาชนในทองถิ่นมีรายไดเพิ่มขึ้น        
  และพึ่งตนเองไดมากขึ้น 
  4) ประชาชนผูประสบสาธารณภัยมีความพึงพอใจในการแกไขปญหาความเดือดรอนทุกครัวเรอืน 
  5) ปญหายาเสพติดที่เกิดขึ้นในพื้นที่สามารถลดลง จากปที่ผานมา 

  6) จํานวนครัวเรือนในพื้นที่สามารถบริหารจัดการขยะไดดวยตนเองเพิ่มมากขึ้นทุกป 
7) ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี หางไกลโรคติดตอทุกครัวเรือน 
8) ประชาชนมีสวนรวมในการทํานุบํารุงศาสนา ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและไดรับการศึกษา

  อยางทั่วถึงรอยละ 100 
  9) บุคลากรไดรับการพัฒนา ฝกอบรมมากกวารอยละ 50 

  10) องคการบริหารสวนตําบลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ มากกวารอยละ ๖๐ 
  11) ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบล มีความรู เขาใจถึงบทบาทหนาที่และเขามา         
  มีสวนรวมในกระบวนการวางแผนพัฒนาตําบลรวมกันเพิ่มขึ้นทุกป   
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  6.กลยุทธ 
  (๑) กอสราง ปรับปรงุ บํารงุรกัษาถนน สะพาน ทอระบายน้าํ 
  (๒) ติดต้ังและการพฒันาระบบจราจร 
  (๓) จัดใหมีไฟฟาสาธารณะ 
  (๔) กอสราง ปรับปรงุ ระบบน้ําประปา 
  (๕) ฝกอบรมกลุมอาชีพกอสรางตลาดจําหนายสินคาทางการเกษตรและสงเสริมพฒันากลุมอาชีพ 
  (๖) สงเคราะหผูสูงอายุ เด็ก คนพิการและผูดอยโอกาส 

 (๗) ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  (๘) สงเสริม สนับสนุน การมสีวนรวมของประชาชน งานกีฬาและนันทนาการ 

 (๙) ตอตาน ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
 (๑๐) อนุรักษ บํารุงรักษา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 (๑๑) อนุรักษ พฒันาแหลงน้ํา 
 (๑๒) สงเสริมสุขภาพอนามัย ปองกันโรคและควบคุมโรคติดตอ พัฒนาศักยภาพเครือขายงาน

  บริการสาธารณสุข 
 (๑๓) สงเสริมประเพณี รัฐพิธีและทํานบุํารงุศาสนา 

  (๑๔) สงเสริม สนับสนุน การศึกษา 
  (๑๕) ปรับปรงุ พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการบรหิารจัดการที่ดีในองคกร 
  (๑๖) สงเสรมิธรรมาภบิาลตามพระราชกฤษฎกีาวาดวยหลกัเกณฑและวธิีการบรหิารจัดการบานเมืองที่ด ี
 
  7.จุดยืนทางยุทธศาสตร 

 องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง  มีสภาพพื้นที่เปนที่ราบลุมกวางใหญ ที่ดินมีความอุดม
สมบูรณ มีแมน้ําทาจีนไหลผานและลําคลองสาขาหลายสาย เปนแหลงอาหารไปสูครัวโลก เปนแหลงอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ มีสถานที่และหมูบานนาอยู สามารถพัฒนาเปนแหลงทองเที่ยว มีระบบน้ําชลประทาน
เหมาะสมแกการประกอบอาชีพทางดานเกษตรกรรม เปนแหลงผลิตอาหาร เชน การปลูกขาว นาปรัง การทํา    
พืชสวน การทําบอเลี้ยงสัตวน้ํา การปศุสัตว มีกลุมอาชีพ ศูนยการเรียนรูภายในหมูบาน ประกอบกับพื้นที่องคการ
บริหารสวนตําบล อยูในเขตปริมณฑลใกลกรุงเทพมหานครและจังหวัดใกลเคียง  มีเสนทางคมนาคม การขนสง   
ทั้งทางบกและทางน้ํา ทําใหสะดวกสามารถรองรับการขยายตัวของชุมชนเมืองไดเปนอยางดียิ่ง ทําใหมีการลงทุน
อุตสาหกรรมตางๆ เชน โรงงานผลิตกระแสไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตย (Solar Cell) โรงงานผลิตเซรามิกซ     
เปนตน  จากศักยภาพดังกลาวจึงสามารถกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) องคการบริหารสวนตําบล
คลองนกกระทุง ดังนี้ “เพิ่มขีดความสามารถทางการเกษตร ทั้งพืชผัก ผลไม การประมงนํ้าจืดและการ
อุตสาหกรรมพื้นฐานเพื่อสรางรายไดแกชุมชนและเปนสินคาเศรษฐกิจ นําสงสูตางจังหวัดและตางประเทศ” 
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1.2 แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2561 – 2565 (เฉพาะป พ.ศ.2563) 
ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาทองถิ่น ที่บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 -2565) 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน 
โครงการตามแผนพฒันา ดําเนินการจริง 

จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงนิ 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงนิ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานโครงสรางพื้นฐาน 

แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานการพาณิชย 

95 306,951,600 3 506,455.98 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานอยูดีมีสุข 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
แผนงานการเกษตร 
แผนงานงบกลาง 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

39 15,011,100 5 6,726,743.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสรางความเขมแข็ง 
ของชุมชน 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและ
นันทนาการ 

41 21,152,500 3 137,655.50 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานการเกษตร 

33 41,124,000 1 58,086.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณสุข 

แผนงานสาธารณสุข 
14 1,340,900 5 354,563.25 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

แผนงานการศึกษา 
แผนงานการศาสนาวฒันธรรม 
และนันทนาการ 

43 5,474,000 7 718,489.92 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการที่ด ี

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
แผนงานเคหะและชุมชน 

55 63,577,400 2 15,142,390.09 

รวม 320 454,631,500 26 23,644,383.74 
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1.3 ผลการดําเนนิงานตามงบประมาณที่ไดรบัและการเบกิจายงบประมาณ 
            

   ผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ไดรับ(ตั้งไวในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป และการเบิกจาย
งบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ.2563          

 

ลําดับ 
ที่ 
 

ยุทธศาสตร โครงการ จํานวน
งบประมาณ 

หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข 

โครงการฝกอบรม
แกนนําผูสูงอายุ
เพื่อสงเสริมสุขภาพ
ผูสูงอายุตําบล
คลองนกกระทุง 

20,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อจดัฝกอบรมแกนนํา
ผูสูงอายุใหมีความรูความ 
สามารถ ดูแลและสงเสริม
สุขภาพผสูงอายุในตําบลได
อยางมีประสิทธิภาพ 

50 คน 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข 

โครงการเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ 

7,500,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหผูสูงอายุมีเบี้ยยังชีพ 930 คน 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข 

โครงการเบี้ยความ
พิการ 

1,440,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหคนพิการมเีบี้ยยังชีพ 150 คน 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข 

โครงการชวยเหลอื
ผูปวยติดเชื้อเอดส 

30,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหผูปวยท่ีตดิเชื้อเอดส มี
เบี้ยยังชีพ 

5 คน 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข 

โครงการชวยเหลอื
ผูประสบภัย 

100,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหผูประสบภัยไดรับการ
ชวยเหลือและเยียวยาใน
เบื้องตนตามระเบียบและ
หลักเกณฑที่เกี่ยวของฯ 

ชวยเหลือผูประสบสาธารณ
ภัยในพท .ตําบลคลองนก 
กระทุง 11 หมูบาน 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข 

โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงชุมชน
เขมแข็งและ
ฐานความรู 

30,000.00 สํานักงานปลัด อบต. .เพื่อฝกอบรมแนวทางการ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียงแกประชาชน 

1 ครั้ง 

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข 

โครงการฝกอบรม
สงเสริมอาชีพการ
จัดดอกไมในงาน
พิธีตางๆ 

30,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อฝกอบรมสงเสริมให
ประชาชนมีความรูและ
สามารถนําไปพัฒนาสราง
รายไดแกครัวเรือน 

1 ครั้ง 

8. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข 

โครงการฝกอบรม
สงเสริมอาชีพแก
คนพิการและผูดูแล
คนพิการ 

20,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อฝกอบรมพัฒนาศักยภาพ
อาชีพใหคนพกิารและผูดูแล
ใหมีคุณภาพชีวติที่ด ี

1 ครั้ง 

9. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมูท่ี 7,8 
ซอยโรงเรียนบาน
คลองนกกระทุง 

1,200,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหประชาชนมีเสนทาง
คมนาคม สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กอสรางถนนคสล .กวาง   6 
ม  .ระยะทาง 2,977 ม .
หนา 0.15 ม .หรือมีพื้นท่ี
ผิวจราจรไมนอยกวา 
17,862 ตร .ม.พรอมไหล

ทางหินคลุก รายละเอียด
ตามแบบแปลนและแผนผัง
อบต .คลองนกกระทุง 
พรอมปายประชาสัมพันธ
โครงการ 

10. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

โครงการวางทอ
ระบายน้ําคอนกรีต
เสริมเหล็ก 

117,000.00 กองชาง เพื่อปองกันน้ําทวมขัง วางทอระบายน้ําคสล.
ภายในต.คลองนกกระทุง 

11 หมูบาน ความยาวรวม
โดยประมาณ 7,500 ม.
รายละเอียดตามแบบแปลน

และแผนผังอบต.คลอง
นกกระทุงพรอมปาย
ประชาสัมพันธโครงการ 

11. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง 
ซอมแซมและ
บํารุงรักษาไฟฟา
สาธารณะ 

100,000.00 กองชาง เพื่อใหประชาชนไดรับความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

ปรับปรุง ซอมแซมและ
บํารุงรักษาไฟฟาสาธารณะ
ภายในตําบลคลอง
นกกระทุง จํานวน 264 
จุด รายละเอียดตามแบบ
แปลนและแผนผังอบต .
คลองนกกระทุงกําหนด 
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ลําดับ 
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ยุทธศาสตร โครงการ จํานวน
งบประมาณ 

หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

12. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

โครงการขยายเขต
ไฟฟาภายในตําบล
คลองนกกระทุง 

430,000.00 กองชาง เพื่อปองกันอุปกรณไฟฟา
ชํารุดเสียหาย 

ขยายเขตไฟฟาภายใน
ตําบลคลองนกกระทุง
จํานวน 11 หมูบาน 
รายละเอียดตามประมาณ
การของการไฟฟาฯ 

13. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยรวมมิตร
พัฒนา หมู 
11,9,10 

457,000.00 กองชาง เพื่อใหประชาชนมีเสนทาง
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว 

1)กอสรางถนนคสล.ขนาด
ผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 120 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมพีื้นผิว
จราจรไมนอยกวา 600 
ตารางเมตร พรอมไหลทาง
หินคลุก 
ขางละ 0.25 เมตร จาก 
กม.ที่ 3+695 ถึง กม.  
ที่ 3+815 รายละเอียด
ปรากฏตามแบบแปลนและ
แผนผังฯ 

14. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยรวมมิตร
พัฒนา หมู 
11,9,10 

495,000.00 กองชาง เพื่อใหประชาชนมีเสนทาง
คมนาคมสะดวก รวดเร็ว 

2)กอสรางถนนคสล.ขนาด
ผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 145 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมพีื้นผิว
จราจรไมนอยกวา 725 
ตารางเมตร พรอมไหลทาง 
หินคลุกขางละ 0.50 เมตร 
หรือตามสภาพ จาก กม.ที่ 
3+815 ถึง 3+960 
รายละเอียดปรากฏตาม
แบบแปลน    และแผนผังฯ 

15. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ซอมแซมและ
บํารุงรักษาระบบ
ประปา 

250,000.00 กองชาง เพื่อเปนการปรนนิบัติบํารุง
ระบบประปา 

บํารุงรักษาระบบหอถัง
ประปาภายในตําบลคลอง
นกกระทุงทั้ง 11 หมูบาน 
)18 หอถัง (รายละเอียด
ตามแบบแปลนและแผนผัง
อบต .คลองนกกระทุง  

16. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

โครงการวางทอ
เมนประปา HDPE 

650,900.00 กองชาง เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชอยาง
เพียงพอ 

วางทอเมนประปา HDPE 
(PE 100/PN10) ขนาด
เสนผานศูนยกลางไมนอย
กวา 90 มม  .ภายในตําบล
คลองนกกระทุง 11 
หมูบาน ความยาวรวม
โดยประมาณ 53,400 
ม .ยรายละเอียดตามแบบ
แปลนและแผนผังองคการ
บริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุงพรอมปาย
ประชาสัมพันธโครงการ 

17. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริการชุมชนและสังคม 

โครงการเลือกตั้ง 500,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหการเลือกตั้งผูบริหาร
และสมาชิกอบต .เปนไปตาม
ระเบียบฯและเกดิความ
เรียบรอย 

๑๑ หมูบาน 

18. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริการชุมชนและสังคม 

โครงการฝกอบรม
สงเสริม
ประชาธิปไตย
ใหแกเดก็และ
เยาวชน 

20,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหเด็กและเยาวชนมี
ความรูความเขาใจและ
เสริมสรางวิถีประชาธิปไตย 

1 ครั้ง 

19. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริการชุมชนและสังคม 

โครงการฝกอบรม
ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิแก
เด็กและเยาวชน 

20,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อฝกอบรมการปองกนัและ
แกไขปญหายาเสพตดิแกเด็ก
และเยาวชน 

1 ครั้ง 

20. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริการชุมชนและสังคม 

อุดหนุนโครงการ
เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ
ศูนยปฏิบัติการรวมฯ 

10,700.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่ออุดหนุนงบประมาณการ
ปฏิบัติงานของศนูยฯให
เปนไปอยางมีประสิทธภิาพ
และชัดเจนในการชวยเหลือ
ประชาชน 

1 ศูนย 
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21. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริการชุมชนและสังคม 

โครงการปองกัน
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

30,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อปองกันและลดอุบัตเิหตุ
จากการจราจรบนถนน 

ประชาชน 11 หมูบาน 

22. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริการชุมชนและสังคม 

โครงการทบทวน
เพื่อ เพิ่มศักยภาพ
อาสาสมัครปองกนั
ภัยฝายพลเรือน 

)อปพร(.  

30,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหสมาชิกอปพร .มีความรู
และมีศักยภาพในการปฏิบัติ
หนาท่ีใหถูกตองตามระเบียบ 

30 คน 

23. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริการชุมชนและสังคม 

โครงการเสริมสราง
ศักยภาพชุมชนใน
การปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 
 

30,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อเตรียมความพรอมใหกับ
ประชาชน ใหมีความรู ความ
เขาใจและตระหนักถึงการ
ปองกันภัยจากเหตุสาธารณ
ภัย 

1 ครั้ง 

24. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริการชุมชนและสังคม 

โครงการอุปกรณ
การแขงขันกีฬา
ตานยาเสพติด
ระดับอําเภอ 

30,000.00 สํานักงานปลัด อบต. .เพื่อจดัหาอุปกรณกีฬา
สําหรับนักกีฬาเลนกีฬาระดับ
อําเภอ 

1 ครั้ง 

25. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริการชุมชนและสังคม 

โครงการฝกอบรม
ชุดปฏิบัติการจติ
อาสาภัยพิบัติ
ประจําองคกร
ปกครองสวน
ทองถ่ิน 

131,580.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อฝกอบรมเสริมสราง
ศักยภาพและความเขมแข็ง
ใหแกประชาชนจิตอาสาใน
พื้นที่อบต  .และเสริมสราง
ความเขมแข็งระดับชุมชนใน
การเฝาระวังและรับมือกับสา
ธารณภัยฯ 

จิตอาสาภัยพิบัติ จํานวน 
50 คน 

26. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการปลูกตนไม
เฉลิมพระเกียรติฯ 

30,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว ภูมิทศัน
สวยงาม 

๕๐๐ ตน 

27. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศนอบต .ค  
ลองนกกระทุง 

300,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน
สภาพแวดลอมและพืน้ที่
บริเวณรอบที่ทําการอบต .
คลองนกกระทุงฯ 

ที่ทําการอบต .1 แหง 
)พื้นที่รอบสนง.อบต) (.ตาม

แบบและประมาณการของ
อบต.คลองนกกระทุง(  

28. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการบริหาร
จัดการขยะและ
การคัดแยกขยะ 

58,500.00 กองสาธารณสุขฯ เพื่อใหประชาชนหรือ
กลุมเปาหมายมีการบริหาร
จัดการขยะและคัดแยกขยะ
ในครัวเรอืนที่ถูกวิธ ี

จัดการฝกอบรมอยางนอยป
ละ 1 ครั้ง แกประชาชน
หรือกลุมเปาหมาย
ครัวเรือน ท้ัง 11 หมูบาน 

29. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการกาํจัด
ผักตบชวา 

100,000.00 กองสาธารณสุขฯ เพื่อรณรงคการกําจดั
ผักตบชวาในแหลงน้ําและคู
คลองในพื้นท่ีภายในตําบล
คลองนกกระทุง 

ดําเนินการกําจัดผักตบชวา
ในแหลงน้ํา /คูคลองในพื้นท่ี
ตําบลคลองนกกระทุง ท้ัง 
11 หมูบาน ความยาวรวม
โดยประมาณ 26,000 
เมตร รายละเอียดตามแบบ
แปลนฯ 

30. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

โครงการปองกัน
โรคไขเลือดออก 

68,300.00 กองสาธารณสุขฯ เพื่อใหประชาชนปลอดภัย
จากโรคไขเลือดออก 

๑ ครั้ง )1,466 ครัวเรือน( 

31. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

โครงการอดุหนุน
กองทุนระบบ
หลักประกนั
สุขภาพอบต .
คลองนกกระทุง 

65,000.00 กองสาธารณสุขฯ เพื่อเปนการสรางเสริม
สุขภาพและปองกันโรคภัย 

1 ครั้ง 

32. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

เงินอุดหนุนสําหรับ
การดําเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
ตามพระราชดาํริ
ดานสาธารณสุข 

220,000.00 กองสาธารณสุขฯ เพื่อสนับสนุนการดําเนินงาน
ของหมูบานตามแนวทาง
โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขฯ หมูละไมนอย
กวา 3 โครงการ 

1 ครั้ง )๑๑ หมูบาน(  

33. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

โครงการสัตวปลอด
โรคคนปลอดภัย
จากโรคพษิสุนัขบา 

69,000.00 กองสาธารณสุขฯ เพื่อขับเคลื่อนโครงการสัตว
ปลอดโรค คนปลอดภัยจาดก
โรคพิษสุนัขบาตาม    พระ
ปณิธานฯ 
 

2 ครั้ง / ป 
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ลําดับ 
ที่ 
 

ยุทธศาสตร โครงการ จํานวน
งบประมาณ 

หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

34. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

โครงการฝกอบรม
เชิงปฏิบัติการ
ปองกันโรคพิษสุนัข
บาแกอาสา สมัคร
ปศุสัตวหมูบาน 
11 หมู 

20,000.00 กองสาธารณสุขฯ เพื่อฝกอบรมใหความรู
อาสาสมัครปศุสัตว 11 
หมูบาน 

1 ครั้ง  
)ตัวแทนอาสาสมัครฯ  

๑๑ หมูบาน( 

35. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

โครงการสํารวจ
ขอมูลจํานวนสัตว
และขึ้นทะเบียน
สัตว 

6,900.00 กองสาธารณสุขฯ เพื่อสํารวจขอมูลประชากร
สัตว ในพื้นท่ีตําบลไดอยาง
ครบถวนและทั่วถึงเพื่อการ
ปองกันโรคพิษสุนัขบา 

1 ครั้ง )11 หมูบาน( 

36. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการวนัเดก็
แหงชาติ 

21,700.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหเด็กไดเขารวมกิจกรรม
และเสริมสรางขวัญและ
กําลังใจแกเด็ก เยาวชน 

1 ครั้ง 

37. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวัน 

436,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อนกัเรียนมีอาหาร
รับประทาน 

130 คน 

38. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการอาหาร
เสริม )นม(  

268,400.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหเด็กมีสุขภาพแข็งแรง 170 คน 

39. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการฝกอบรม
พัฒนาคณุธรรม 
จริยธรรมและ
คานิยมท่ีพึง
ประสงคฯ 

45,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อพัฒนาและสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมแกเด็ก
นักเรียนในพื้นที ่

๗๐ คน 

40. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการทัศน
ศึกษาของศูนย
พัฒนาเดก็เลก็ 

20,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อสงเสริมใหเดก็ไดเรียนรู 
ฝกการสังเกตจดจําและใช
ประสาทสัมผัสท้ัง ๕ 

๑ ครั้ง 

41. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา 

151,900.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อเปนคาอาหารกลางวัน
และคาใชจายในการจัดการ
เรียนการสอนรายหัว ฯลฯ
ของศพด. 

40 คน 

42. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการสงเสริม
พัฒนาศักยภาพครู
ผูดูแลเด็กและผูดู 
แลเด็กของศพด. 

10,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อสงเสริมพัฒนาศักยภาพ
ครูผูดูแลเด็กและผูดูแลเด็กให
มีศักยภาพ 

2 คน 

43. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการสงเสริม
การเรียนรูเด็ก
ปฐมวัย ทองถ่ิน
ไทยผานการเลน 

50,000.00 สํานักงานปลัด อบต. 3.เพื่อใหการสงเสริมและ
สนับสนุนใหเด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการสมบูรณตามวัย
ครบท้ัง 4 ดานผานการเลน
สนามเด็กเลนสรางปญญา 

สรางสนามเด็กเลนสราง
ปญญา 1 แหง ตาม
แนวทางที่กรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่นกําหนด
และรายละเอียดตาม  แบบ
ฯ 

44. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการ ๑๒ 
สิงหามหาราชินี 

5,000.00 สํานักงานปลัด อบต. .เพื่อใหประชาชนรวมแสดง
ความจงรกัภักด ี

๑ ครั้ง 

45. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการฝกอบรม
คุณธรรม จริยธรรม
แกประชาชน 

70,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อสรางเสริมคณุธรรมและ
ศีลธรรมอันดีแกประชาชน 

๑ ครั้ง 

46. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการวนัไหวคร ู 1,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหเด็กมีสวนรวมระลึกถึง
พระคณุของคร ู

๑ ครั้ง 

47. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการปกปอง
สถาบันสําคัญของ
ชาติ 

20,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหประชาชนรวมแสดง
ความจงรกัภักดีและปกปอง
สถาบันสําคัญของชาต ิ

๑ ครั้ง 

48. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการปณธิาน
ความด ี

10,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหประชาชนรวมแสดง
ความจงรกัภักดฯี 

๑ ครั้ง 

49. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ 
พระวชิรเกลา
เจาอยูหวัฯ 

)รัชกาลที่ 10) 

100,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหประชาชนรวมแสดง
ความจงรกัภักด ี

1 ครั้ง 
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ลําดับ 
ที่ 
 

ยุทธศาสตร โครงการ จํานวน
งบประมาณ 

หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

50. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเดจ็
พระนางเจาสุทิดา 
พัชรสุธา 
พิมลลักษณ  
พระบรมราชิน ี

20,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหประชาชนรวมแสดง
ความจงรกัภักด ี

1 ครั้ง 

51. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การบริหารจัดการที่ด ี

โครงการอบต.
เคลื่อนที ่

20,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหประชาชนไดรับการ
บริการสะดวก 

๑ ครั้ง 

52. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การบริหารจัดการที่ด ี

โครงการฝกอบรม
สัมมนาศึกษา     ดู
งานของอบต. 

350,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหผูบริหาร สมาชิกอบต .
ขาราชการ ผูนําชุมชน กลุม
อาชีพ กลุมเกษตรกร ฯลฯ 
เกิดความรู ฯ 

9๐ คน 

53. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การบริหารจัดการที่ด ี

โครงการบริการ
อินเตอรเนตตําบล 
)Free Wifi) 

90,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อใหประชาชนไดรับขอมูล
ขาวสารกวางไกล 

100 คน 

54. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การบริหารจัดการที่ด ี

โครงการฝกอบรม
เชิงปฏิบัติการการ
จัดทํา /ทบทวนและ
แกไขเพิ่มเติม
แผนพัฒนาทองถ่ิน
ของอบต.  

20,000.00 สํานักงานปลัด อบต. เพื่อจดัทํา /ทบทวน/แกไข
เพิ่มเติมแผนพัฒนาอบต.ฯ  

1 ครั้ง )11 หมูบานตาม
สัดสวนที่กําหนด( 

55. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การบริหารจัดการที่ดี 

โครงการปรับปรุง
ทาสีอาคาร
สํานักงานอบต .
คลองนกกระทุง 

63,000.00 กองชาง ป รั บ ป รุ ง ท า สี อ า ค า ร
สํานัก งานอบต  .จํานวน  1 
อาคาร ตามแบบแปลนและ
แผนผังอบต  .คลองนกกระทุง  

1 อาคาร 
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แนวทางการประเมินผลและการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 

ที่ ยุทธศาสตร แผนงาน 
โครงการพัฒนา        
ที่ดําเนินการจริง 

(จํานวนโครงการ) 

จํานวนเงนิ           
ที่ดําเนินการจริง 

(บาท) 

เปาหมายที่ไดจริงหรือ
ไดผลจริง(ผลผลติของ
โครงการ)ในเชิงปริมาณ 

ผลที่ไดรับจริงหรือสิ่ง     
ที่เกิดขึน้จากเปาหมาย     

ที่ประชาชนไดรับ 
ในเชิงคุณภาพ 

1. 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน เคหะและชุมชน 1 75,680 

จัดซือ้วัสดุไฟฟาเพือ่ทําการปรับปรุง
ซอมแซมและบํารุงรักษาไฟฟา
สาธารณะในตําบล 264 จุด 

ประชาชนไดรับความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพยสิน 

2 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน เคหะและชุมชน 1 396,235.98 

ขยายเขตไฟฟาภายในตําบลคลอง
นกกระทุง     
(หมู 1,3,4,5,7,8,11) 

ประชาชนไดรับความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพยสิน 

3 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน เคหะและชุมชน 1 34,540 

ปรับปรุงซอมแซมและบาํรุงรักษา
ระบบประปาภายในตําบลคลอง
นกกระทุงทั้ง 11หมูบาน(18 หอถัง) 

ประชาชนมีน้ําประปาใชตลอดป
อยางเพียงพอ 

4 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข สังคมสงเคราะห 1 5,846,400 

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 930 ราย ผูสูงอายุมีเบี้ยยังชีพ 

 

5 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข สังคมสงเคราะห 1 822,400 

เบี้ยยังชีพคนพิการ 150 ราย ผูพิการมีเบี้ยยังชีพ 

 

6 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข สังคมสงเคราะห 1 500 

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 1 ราย ผูปวยที่ติดเชื้อเอดสมีเบี้ยยังชีพ 

 

7 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข สรางความเขมแข็ง 

ของชุมชน 1 29,981.50 

ฝกอบรมโครงการเศรษฐกจิพอเพียง
ชุมชนเขมแข็งและฐานความรู 
จํานวน 1 ครั้ง 

ประชาชนเกดิความรู ความเขาใจ
ในการดําเนินชีวติตามหลัก 
ปรัชญาฯ 
 

8 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
อยูดีมีสุข 

สรางความเขมแข็ง 
ของชุมชน 1 27,461.50 ฝกอบรมโครงการสงเสริมอาชีพการ

จัดดอกไมในงานพิธีตาง  ๆ1 คร้ัง 
ประชาชนมีความรูและเกดิรายได 
 

9 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริการชุมชนและสังคม รักษาความสงบภายใน 1 4,231.50 

กิจกรรมการปองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนเพื่อสรางความปลอดภัยแก
ชุมชน จํานวน 2 ครั้ง/ป 

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน 
 

10 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริการชุมชนและสังคม รักษาความสงบภายใน 1 127,384.00 

ฝกอบรมชุดปฏิบัตกิารจิตอาสาภัย
พิบัติประจําองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 1 คร้ัง (50 ราย) 

ชุดปฏิบัติการจติอาสาภัยพิบัติ
ประจําอปท.ไดรับการฝกเพื่อการ
ปองกันและชวยเหลือสาธาณภัยฯ 

11 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

สาธารณสุข 1 58,086.00 
กิจกรรมฝกอบรมการบริหารจัดการ
ขยะและการคดัแยกขยะ จํานวน  
1 ครั้ง 

ประชาชนมีการบริหารจดัการขยะ 
ที่ถูกวิธ ี

12 

 
 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

สาธารณสุข 1 68,041.50 

กิจกรรมแจกทรายอะเบท            
ทุกครัวเรอืน (11 หมูบาน)  
จัดซือ้ทรายอะเบท จํานวน ๑6 ถัง 
(บรรจุถังละ 500 ซอง) และจัดซื้อ
น้ํายาพนกําจัดยุง (เดลตาเมทริน 
1%)จํานวน 18 ขวด  

ประชาชนปลอดภัยจากโรค
ไขเลือดออก 

 

13 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

สาธารณสุข 1 65,000.00 อุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
อบต.คลองนกกระทุง 1 กองทุน 

การจัดทําโครงการสงผลประชาชน
มีสุขภาพแข็งแรงพลานามัยสมบูรณ 

14 

 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

สาธารณสุข 1 160,000.00 

อุดหนุนการดําเนินงานตามแนวทาง
โครงการตามพระราชดําริดาน
สาธารณสุขหมูบาน (หมู 
2,4,5,7,8,9,10,11) 

หมูบานสามารถดําเนนิงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดาํริดาน
สาธารณสุขฯเพื่อสุขภาพที่ดีของ
ประชาชน 

15 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข สาธารณสุข 1 54,870.75 

จัดซือ้วัคซีนปองกันโรคพษิสุนัขบา
เพื่อฉีดปองกนัโรคแกสัตว สุนัขและ
แมวในตําบล จํานวน 2,217 ตัว 

ประชาชนปลอดภัยจากโรคพษิ 
สุนัขบา 
 

16 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

สาธารณสุข 1 6,651.00 

ดําเนินการสํารวจขอมูลจํานวนสัตว
และขึ้นทะเบียนสัตว จํานวน   
2,217 ตัว 

สุนัขและแมวในตําบลไดรับการ
สํารวจเพือ่ควบคุมการปองกันโรค
พิษสุนัขบา             
 

17 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 21,603.00 
 
 จัดกิจกรรมวันเดก็แหงชาติ 1 คร้ัง 

เด็กเล็กศพด.ไดรับการสงเสริม  
ขวัญกําลังใจและการพัฒนาทักษะ 
ที่สมวัยครบ 5 ดาน 

18 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 349,820.00 
เงินอุดหนุนโรงเรียนสังกัดสพฐ.      
2 แหง (ร.ร.วัดบางภาษีและ        
ร.ร.บานคลองนกกระทุง) 

เด็กนักเรียนไดรับอาหารกลางวัน   
ที่ถูกตองเหมาะสมตามหลกั
โภชนาการ 
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ที่ ยุทธศาสตร แผนงาน 
โครงการพัฒนา        
ที่ดําเนินการจริง 

(จํานวนโครงการ) 

จํานวนเงนิ           
ที่ดําเนินการจริง 

(บาท) 

เปาหมายที่ไดจริงหรือ
ไดผลจริง(ผลผลติของ
โครงการ)ในเชิงปริมาณ 

ผลที่ไดรับจริงหรือสิ่ง     
ที่เกิดขึน้จากเปาหมาย     

ที่ประชาชนไดรับ 
ในเชิงคุณภาพ 

19 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 190,667.42 

จัดซือ้อาหารเสริมนม ร.ร.สังกัดสพฐ. 
จํานวน 2 แหง และศพด.อบต.คลอง
นกกระทุง 1 แหง 
 

เด็กนักเรียนไดรับอาหารเสริม(นม)  
ที่ถูกตองเหมาะสมตามหลกั
โภชนาการ 

20 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

การศึกษา 1 15,036.50 
 
จัดกิจกรรมทัศนศกึษาของศูนย
พัฒนาเดก็เลก็ 1 ครั้ง 

เด็กไดเรียนรูฝกการสังเกตจดจํา
และใชประสาทสัมผัสท้ัง ๕ 
 

21 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม การศึกษา 1 136,300.00 

คาสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษาฯของศพด.อบต. คลอง
นกกระทุง ไดแก คาอาหารกลางวัน 
คาวัสดุการเรียนการสอน ตามราย
หัว/ป ฯลฯ 

เด็กศพด.มีรางกายแข็งแรงไดรับ
อาหารกลางวันที่ถูกตองเหมาะสม
ตามหลักโภชนาการ 

22 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 481.50 
 
จัดกิจกรรมปกปองสถาบัน จํานวน  
1 ครั้ง 

ประชาชนรวมแสดงความจงรัก 
ภักดีและปกปองสถาบันสําคญั  
ของชาต ิ

23 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

1 4,581.50 
 
จัดกิจกรรมทําความดีในโครงการ
ปณิธานความดี จํานวน 1 ครั้ง 

ประชาชนมีสวนรวมกิจกรรมทํา
ความด ี

24 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการบริหารจัดการ 
ที่ดี 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 1 77,127.74 

 
คาโทรศัพท,คาบริการอินเตอรเนต 
(Free Wifi ) 12 เดือน 

ประชาชนไดรับบริการที่รวดเร็ว/
เจาหนาที่ไดรับขอมูลขาวสาร  

25 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการบริหารจัดการ 
ที่ดี 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 1 6,040.00 

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของขาราชการ พนกังานจางอบต.  
ในการเดินทางไปราชการตามคําส่ังฯ 

การบริหารงานเปนไปอยางมี  
ประสิทธิภาพ 

26 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการบริหารจัดการ 
ที่ดี 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 1 63,000.00 

ทําการปรับปรุงทาสีอาคารสํานกังาน 
อบต.คลองนกกระทุง  1 แหง 

อาคารสํานกังานอบต.มีความ
สวยงาม ม่ันคง ปลอดภัย 

 
1.5 ปญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผานมาและแนวทางแกไข  

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน เชน กอสรางถนนคสล. การวางทอระบายน้ํา วางทอเมน

ประปาฯลฯ ยังไมสามารถทําไดอยางครอบคลมุทุกพื้นที่ในตาํบล เนื่องจากงบประมาณรายไดของอบต.มจีํานวน
จํากัดและบางหมูบานสามารถทําไดเพียงจุดทีม่ีความจําเปนเรงดวนในพื้นทีท่ี่มปีระชากรอาศัยอยูเปนจํานวนมาก
เทานั้น ซึ่งไมสามารถทําไดครบหมดตามความตองการของประชาชนได จึงตองอาศัยการขอรบังบประมาณ
สนับสนุนจากหนวยงานอื่น เชน กรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น องคการบรหิารสวนจังหวัดนครปฐม เปนตน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานอยูดีมีสุข 
1. ประชาชนยังขาดความเขมแข็งในการรวมกลุมและสถานที่เพื่อการพัฒนาอาชีพในชุมชน      

จึงควรสงเสริมและพัฒนาเพิ่มเติมในสวนนี้ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
1.พื้นที่องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงเปนพื้นที่กวาง บางพื้นที่ติดริมแมน้ําทาจีน    

เกิดน้ําทวมขังอยูบอยครั้งยากในการปองกันภัยและสวนใหญเปนพื้นที่การเกษตรมีลําคลองสาขาที่มีความยาว
หลายกิโลเมตร จึงทําใหเปนอุปสรรคในการขุดลอกวัชพืชใหสําเร็จและรวดเร็ว อีกทั้งองคการบริหารสวนตําบล
คลองนกกระทุงยังขาดเครื่องมือ อุปกรณเครื่องจักรกลในการขุดลอกคลอง เชน รถแบ็คโฮ จึงตองอาศัยขอความ
อนุเคราะหจากหนวยงานอบจ.อยูบอยครั้งและปญหาการจัดการขยะมูลฝอยในแหลงชุมชน ยังอยูในระหวางขอรับ
งบประมาณสนับสนุนรถเก็บขยะจากกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น และตองอาศัยองคประกอบในการ
บริหารงานดานขยะอีกหลายอยาง เชน บุคลากร งบประมาณ เปนตน 
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 ความสําเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 

   ความสําเร็จในโครงการพัฒนาทองถิ่นวาสําเร็จอยางไร แสดงใหเห็นผลทั้งรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติฯลฯ เพื่ออธิบายที่ดําเนินการไดจริงและไมสามารถดําเนินการไดมีองคประกอบ ความสัมพันธของ 
Demand/Supply เมื่อองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงจัดทําโครงการที่เกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนา
รายได การสรางรายได การใชอุปสงค (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเปนประเด็นวิเคราะห 
เทียบเคียง เปรียบเทียบ จึงเปนขอสําคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นในสรุปผลการพัฒนา
ทองถิ่นในภาพรวมไดอยางลงตัวในยุคปจจุบัน 
   เปนถึง Global การเปนGlobal ในการพัฒนาทองถิ่นก็คือโลกเปนโลกาภิบาลเปนสากล 
Globalplanning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน Localization ที่เกิดผลจริงในทองถิ่น
นําไปสู Global เปน Trend อันเปนแนวโนม  แนวทางที่จะเกิดขึ้น  สมัยนิยมของคนไทย คนในทองถิ่นจะเกิดการพัฒนา
หรือการโนมเอียงที่จะทํา ปฏิบัติจนเปนที่นิยม 
  ความสําเร็จที่เกิดจากตัวช้ีวัด แสดงตัวชี้วัด(Key  Performance  Indicators  : KPIs)ที่วัดไดจริง 
ไมจริงในโครงการพัฒนาทองถิ่น 
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สวนที่ 3 
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

 
1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรสรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
 
   สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุงเปนดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

๑.  ขอมูลสภาพทั่วไปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 2๐ 17 85 

๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 1๕ 1๕ 100 

๓.  ยุทธศาสตร ประกอบดวย ๖๕ ๖0 92.30 

      ๓.๑  ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง 10 (10)  

      ๓.๒  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 10 (10)  
      ๓.๓  ยุทธศาสตรจังหวัด ๑๐ (๑๐)  

      ๓.๔  วิสัยทัศน ๕ (๕)  

      ๓.๕  กลยุทธ 5 (๕)  
      3.6  เปาประสงคของแตละประเด็นยุทธศาสตร 5 (5)  
      3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร 5 (5)  
      3.8  แผนงาน 5 (4)  
      ๓.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 (3)  

      ๓.10 ผลผลิต/โครงการ ๕ (3)  

รวม ๑๐๐ 92  

 
๑. พบวาประเด็น การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ไดคะแนนสูงสุด ๑๐๐ คะแนน 

คิดเปนรอยละ ๑๐๐  ของคะแนน และคิดเปนรอยละ ๙๒ ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  ที่เปนเชนน้ัน/เหตุผล เพราะการวิเคราะหสภาพองคการ หรือหนวยงานในปจจุบัน เพื่อคนหา 
จุดแข็ง จุดเดน จุดดอย หรือสิ่ งที่อาจเปนปญหาสําคัญในการดําเนินงานสูสภาพที่ตองการในอนาคต               
การดําเนินงานขององคการหลักการสําคัญของ SWOT ก็คือการวิเคราะหโดยการสํารวจจากสภาพการณ 2 ดาน 
คือ สภาพการณภายในและสภาพการณภายนอก ดังนั้นการวิเคราะห SWOT จึงเรียกไดวาเปน การวิเคราะห 
สภาพการณ  (Situation Analysis) ซึ่ ง เปนการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน เพื่อ ใหรูตนเอง (รู เรา )                    
รูจัก สภาพแวดลอม (รูเขา) ชัดเจน และวิเคราะหโอกาส-อุปสรรค การวิเคราะหปจจัยตางๆ ทั้งภายนอกและ 
ภายในองคกร ซึ่งจะชวยใหผูบริหารขององคกรทราบถึงการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่เกิดขึ้นภายนอกองคกร ทั้งสิ่งที่ได
เกิดขึ้นแลวและแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในอนาคต การกําหนดกลยุทธและการดําเนินตามกลยุทธขององคกร
ระดับองคกรที่เหมาะสมตอไป ความสามารถภายในที่ถูกใชประโยชนเพื่อการบรรลุในทางกลับกันอุปสรรค       
ทางสภาพแวดลอมจะเปนสถานการณที่ขัดขวางการบรรลุเปาหมายขององคกร  

2. ขอมูล... 
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  2. ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง ในแตละประเด็น
ดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐาน
ขององคการบริหารสวนตําบลคลอง
นกกระทุง 

20 17 85 85 

 1.1 ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้ง
ของหมูบาน/ชุมชน/ตํ าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ดิน  ลักษณะของแหลงน้ํา ลักษณะของไม/
ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

3 3 100 100 

1.2 ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การ
ปกครอง เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เชน  ขอมูลเกี่ยวกับจํานวน
ปร ะ ชา กร แล ะ ช ว ง อา ยุ แ ละ จํ า นว น
ประชากร ฯลฯ 

2 1 50 50 

1.3 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ  

2 2 100 100 

1.4 ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน 
เชน การคมนาคมขนสง การไฟฟา การ
ประปา  โทรศัพท ฯลฯ 

2 2 100 100 

 1.5 ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน 
การ เกษตร  การประ มง  กา รปศุ สั ต ว       
การบริการ การทองเที่ยว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย /กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ   
แ ล ะ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง ท อ ง ถิ่ น             
(ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) 

2 2 100 100 

 1.6 ขอมูล เกี่ย วกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจําป ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษา
ถิ่น สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

2 2 100 100 
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ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ 
เ ช น  น้ํ า  ป า ไ ม  ภู เ ข า  คุ ณภ า พข อ ง
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 100 100 

1.8 การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นหรือการใชขอมูล 
จปฐ. 

2 
 

1 50 50 

 1.9 การประชุมประชาคมทองถิ่น รูปแบบ 
วิ ธี ก า ร  แ ละ การ ดํ า เ นิ นก า ร ป ร ะ ชุ ม
ประชาคมทองถิ่น โดยใชกระบวนการรวม
คิด  รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ 
ร ว ม รั บ ป ร ะ โ ย ช น  ร ว ม แ ก ป ญ ห า 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู  เพื่ อ
แกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถิ่นตาม
อํานาจหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบล
คลองนกกระทุง 

2 2 100 100 

รวม 20 17 85 85 
 

๑. สรุปความเห็นและขอเสนอแนะในภาพรวมของขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของ 
องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงพบวาประเด็น ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/
ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหลงน้ํา ลักษณะของไม/ปาไม 
ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม         
เชน การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริการ
พื้นฐาน เชน การคมนาคมขนสง การไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว การบริการ การทองเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
และเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึกฯลฯ และอื่นๆ 
ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติฯลฯ  และการประชุม
ประชาคมทองถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการประชุมประชาคมทองถิ่น โดยใชกระบวนการรวมคิด       
รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู             
เพื่อแกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถิ่นตามอํานาจหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง ไดคะแนน
สูงสุด 100 คะแนน คิดเปนรอยละ 100 ของคะแนน และคิดเปนรอยละ 85 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 

2. ผลการ... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนา 28                                            รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ 2563   
 

ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 

   2.1 สรุปผลการใหคะแนนโครงการขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงเปนดังน้ี 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา ๑๐ 8 
๒. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 8 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 8 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนา ๑๐ 9 
๕. โครงการพัฒนาประกอบดวย ๖๐ 52 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ (5) 
   ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  ๕ (5) 
   ๕.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการ          
ตั้งงบประมาณไดถูกตอง  

๕ (4) 

    5.4  โครงการมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป 5 (5) 
   ๕.๕ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

5 (4) 

   5.6  โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  5 (4) 
   ๕.๗  โครงการมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด ๕ (5) 
   5.8  โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ
มั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใตหลักประชารัฐ 

๕ (4) 

   5.9   งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๕ (3) 
   ๕.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ (5) 
   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดไดถูกตองตามหลักของการจัดทําโครงการ  5 (4) 
   ๕.๑2 ผลที่คาดวาจะไดรับสอดคลองกับวัตถุประสงค   ๕ (4) 

รวม ๑๐๐ 83 

 
1.พบวาประเด็น โครงการพัฒนา ไดคะแนนสูงสุด 52 คะแนน คิดเปนรอยละ 86.66   

ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเปนรอยละ 62.65 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เปนเชนน้ัน/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของช่ือโครงการมีกําหนดวัตถุประสงคสอดคลอง 
กับโครงการเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง  โครงการมีความ
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ  20 ป เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ โครงการมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป  โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 
4.0 โครงการมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 โครงการมีความสอดคลอง
กับยุทธศาสตรจังหวัด โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืน
ภายใตหลักประชารัฐ  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณตัวชี้วัด (KPI) วัดไดถูกตองตาม
หลักของการจัดทําโครงการ ผลที่คาดวาจะไดรับสอดคลองกับวัตถุประสงค 

 
 

๓.2 ขอมูล... 
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  2. พบวาประเด็น งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ไดคะแนน
ต่ําสุด 3 คะแนน คิดเปนรอยละ 60 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเปนรอยละ  3.61 ของคะแนน
ในภาพรวมทั้งหมด 
  เปนเชนน้ัน/เหตุผลเนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)      
มีการเพิ่ม - ลด ไมคงที่ ไมเปนไปตามแผนที่วางไว ประกอบกับกลุมเปาหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น คาวัสดุอุปกรณ
ตางๆ มีราคาสูงขึ้น 
  3. พบวาความชัดเจนของชื่อโครงการ จากจํานวนโครงการทั้งหมด 55 โครงการ ไดคะแนน       
5 คะแนน คิดเปนรอยละ 100 ของคะแนนในความชัดเจนของชื่อโครงการซึ่งเปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนอง
ตอแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง  และดาํเนนิการเพือ่ใหการพฒันาบรรลุ
ตามวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงที่กําหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน   
  4. พบวากําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการจากจํานวนโครงการทั้งหมด55 โครงการ     
ไดคะแนน 5 คะแนน คิดเปนรอยละ100 ของคะแนนทีมีมีวัตถุประสงคชัดเจน (clearobjective) โครงการตอง
กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตอง
สอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

๓.  การวิเคราะหเชิงปริมาณ 

ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง หมูท่ี/ชุมชน 
(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุมตัวอยาง
(คน) 

1 เพศ  (110 คน) 
 - ชาย ม.1-ม.11 48 

- หญิง ม.1-ม.11 62 
2 อายุ   
 - ต่ํากวา 20 ป ม.1-ม.11 20 

- 20-30 ป ม.1-ม.11 16 
- 31-40 ป ม.1-ม.11 14 
- 41-50 ป ม.1-ม.11 18 
- 51-60 ป ม.1-ม.11 20 
- มากกวา 60 ป ม.1-ม.11 22 

 

 
 
 

18%

15%

13%
16%

18%

20%

อายุ

ต่ํากวา  20  ป            

20 - 30  ป

31 - 40  ป

41 - 50  ป                  

51 - 60  ป

มากกวา  60  ป
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ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง หมูท่ี/ชุมชน 
(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุมตัวอยาง
(คน) 

3 ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในหมูบาน/ชุมชน   
 - นอยกวา 5 ป ม.1-ม.11 7 

- 5-10 ป ม.1-ม.11 3 
- 11-20 ป ม.1-ม.11 40 
- 21-30 ป ม.1-ม.11 15 
- มากกวา 30 ป ม.1-ม.11 45 

4 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษา  ม.1-ม.11 15 

- มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา ม.1-ม.11 16 
- อนุปริญญาหรือเทียบเทา ม.1-ม.11 19 
- ปริญญาตรี ม.1-ม.11 25 

 - สูงกวาปริญญาตรี ม.1-ม.11 31 
 - อื่นๆ ม.1-ม.11 4 
5 ตําแหนงหรือสถานภาพในหมูบาน/ชุมชน   
 - ประชาชน ม.1-ม.11 15 

- สมาชิกสภาทองถิ่น ม.1-ม.11 18 
- กํานัน ผูใหญบานผูชวยผูใหญบาน สารวัตร
กํานัน แพทยประจําตําบล 

ม.1-ม.11 11 

- ประธานชุมชน กรรมการชุมชน ม.1-ม.11 5 
- ราชการ รัฐวิสาหกิจองคการมหาชน ม.1-ม.11 11 

- อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน(อสม.)  ม.1-ม.11 10 
- สมาชิกอาสาปองกันภัยฝายพลเรือน(อปพร.)  ม.1-ม.11 15 

- กรรมการกองทุนหมูบาน/ชุมชนเมือง ม.1-ม.11 5 
- กลุมอาชีพ/ตัวแทนกลุมอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ ม.1-ม.11 5 
- ผูทรงคุณวุฒิ/ปราชญ  ม.1-ม.11 5 
- กลุมหรืออาสาสมัคร เชน อาสาพัฒนาชุมชน 
อาสาสมัครประชาสงเคราะห เยาวชน หมอดิน 
กลุมพลังทางสังคมอื่นๆ  

ม.1-ม.11 5 

- ชมรมผูสูงอายุ ตัวแทนผูสูงอายุ ม.1-ม.11 5 
- กลุมหรือองคกรหรือสมาคมหรือชมรมหรือ
ตัวแทนทางธุรกิจฯ  

- - 

- สื่อมวลชน - - 
- ประธานหอการคาจังหวัด ประธานสภา
อุตสาหกรรมจังหวัด 

- - 

- องคกร/หนวยงานอ่ืนๆ - - 
 รวม 110 

 

  



หนา 31                                            รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ 2563   
 

เกณฑในการแปลคาเฉลี่ยความพึงพอใจ 

การวเิคราะหความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอผลการดําเนินงานขององคการบรหิารสวนตําบลคลอง
นกกระทงุใชสถิติเชิงพรรณนา ไดแก คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพื่อนําเสนอขอมลูในรปูแบบตารางควบคูกบั
การบรรยายและสรปุผลการศกึษาไดกําหนดการใหคะแนนคําตอบของแบบสอบถามไว 
5 ระดบั ดงันี ้
  ความพึงพอใจมากทีสุ่ด  กําหนดให 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจมาก  กําหนดให 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจปานกลาง  กําหนดให 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจนอย  กําหนดให 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจนอยที่สุด  กําหนดให 1  คะแนน 

แลวหาคาเฉลี่ยของคําตอบแบบสอบถาม โดยใชเกณฑในการแปลความหมายคาเฉลี่ย ดังนี ้
  คาเฉลี่ย 4.51 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากทีสุ่ด 
  คาเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 
  คาเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 
  คาเฉลี่ย 1.51 – 2.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจนอย 
  คาเฉลี่ย 1.00 – 1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจนอยทีสุ่ด 
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๔.  การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 

      องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา
ทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวม
ของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟงปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่ กอนนํามาจัดทํา
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไวในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ตอไป 

องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน พ.ศ.2562 โดยไดกําหนดโครงการที่จะดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561 -
2565) ไดดําเนินการโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณพ.ศ.2563 ในเขตพื้นที่โดยไดรับความรวมมือการ
สงเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชนภาครัฐและภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการตางๆประสบผลสําเร็จ
ดวยดีกอใหเกิดประโยชนแกประชาชนทั้งในพื้นที่และพื้นที่ใกลเคียงโดยมีผลการดําเนินงานที่สําคัญ 
 

 
 

๕.  สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

   การสรุปผลในภาพรวมทั้งหมดที่อยูในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2561–๒๕๖๕ (พ.ศ.๒๕๖3)          
ที่อยูในงบประมาณรายจายประจําปฯ มีรายละเอียดดังนี้ 
รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงที่มีการกอหน้ีผูกพัน/
ลงนามในสัญญา มีดังน้ี 

ยุทธศาสตร ชื่อโครงการ 
ตามแผน 

งบตามขอบญัญตั ิ ลงนามสญัญา เบิกจาย คงเหลือ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานอยูดีมีสุข 

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 7,500,000.00 5,846,400.00 5,846,400.00 1,653,600.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานอยูดีมีสุข 

เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,440,000.00 822,400.00 822,400.00 617,600.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานอยูดีมีสุข 

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 30,000.00 500.00 500.00 29,500.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานอยูดีมีสุข 

โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงชุมชนเขมแข็ง
และฐานความรู 

30,000.00 29,981.50 29,981.50 18.50 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานอยูดีมีสุข 

โครงการสงเสริมอาชีพ
การจัดดอกไมในงานพธิี
ตางๆ 

30,000.00 27,461.50 27,461.50 2,538.50 

5.80

6.05

5.76

6.05

6.41

6.37

6.03

การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

การพัฒนาดานอยูดีมีสขุ

การพัฒนาดานบริการ ชุมชนและสังคม    

การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

การพัฒนาดานสาธารณสุข 

การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี  

ภาพรวมความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของอบต.คลองนกกระทุง 
ในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา
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ยุทธศาสตร ชื่อโครงการ 
ตามแผน 

งบตามขอบญัญตั ิ ลงนามสญัญา เบิกจาย คงเหลือ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพื้นฐาน 

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 100,000.00 75,680.00 75,680.00 24,320.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพื้นฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟา
ภายในตําบลคลอง
นกกระทุง 

430,000.00 396,235.98 396,235.98 33,764.02 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ซอมแซมและบํารุงรักษา
ระบบประปา 

250,000.00 34,540.00 34,540.00 215,460.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานบริการชุมชนและ
สังคม 

คาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการ 

50,000.00 6,040.00 6,040.00 43,960.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานบริการชุมชนและ
สังคม 

โครงการ ปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 

30,000.00 4,231.50 4,231.50 25,768.50 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานบริการชุมชนและ
สังคม 

โครงการฝกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจําองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

131,580.00 127,384.00 127,384.00 4,196.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการบริหารจัดการ
ขยะและการคดัแยกขยะ 

58,500.00 58,086.00 58,086.00 414.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณสุข 

โครงการปองกันโรค
ไขเลือดออก 

68,300.00 68,041.50 68,041.50 258.50 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณสุข 

โครงการอดุหนุนกองทุน
หลักประกนัสุขภาพ 
อบต.คลองนกกระทุง 

65,000.00 65,000.00 65,000.00 0.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณสุข 

เงินอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทาง
โครงการตามพระราชดําริ
ดานสาธารณสุข 

220,000.00 160,000.00 160,000.00 60,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณสุข 

โครงการสัตวปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรคพษิ
สุนัขบา 

69,000.00 54,870.75 54,870.75 14,129.25 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณสุข 

โครงการสํารวจขอมูล
จํานวนสัตวและขึ้น
ทะเบียนสัตว 

6,900.00 6,651.00 6,651.00 249.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

โครงการวนัเดก็แหงชาต ิ 21,700.00 21,603.00 21,603.00 97.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เงินอุดหนุนสวนราชการ 436,000.00 349,820.00 349,820.00 86,180.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

คาอาหารเสริม (นม) 268,400.00 218,027.06 190,667.42 50,372.94 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

โครงการทัศนศึกษาของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

20,000.00 15,036.50 15,036.50 4,963.50 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษาคาอาหาร
กลางวัน 

151,900.00 136,300.00 136,300.00 15,600.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

โครงการปกปองสถาบัน
สําคัญของชาต ิ

20,000.00 481.50 481.50 19,518.50 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

โครงการปณธิานความด ี 10,000.00 4,581.50 4,581.50 5,418.50 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ 
ที่ดี 

คาบริการส่ือสารและ
โทรคมนาคม 

90,000.00 77,127.74 77,127.74 12,872.26 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ 
ที่ดี 

โครงการปรับปรุงทาสี
อาคารสํานกังานอบต. 
คลองนกกระทุง 

63,000.00 63,000.00 63,000.00 0.00 
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สวนที่ 4  
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

 

๔.๑  สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
      ดวยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น สภาทองถิ่น และผูบริหาร
ทองถิ่น เปดเผยขอมูลและรายงานผลการดําเนินงานใหประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกใหประชาชน        
ในทองถิ่นมีส วนรวมดวย ทั้ งนี้  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่ กฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติม    
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ขอ 30 (5) ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการ พัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     
ใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่ เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตอง
ปดประกาศไวเปนระยะเวลา ไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป     

ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติใหเปนไปตามเจตนารมณ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัด 
ทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงจึงขอประกาศผลการ
ดําเนินงานการจัดทํางบประมาณ การใชจาย และผลการดําเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่น ในรอบปงบประมาณ พ.ศ.2563 มา เพื่อใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบและกํากับการบริหาร
จัดการองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง 
      องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา
ทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวม
ของประชาชน  เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟงปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่ กอนนํามาจัดทํา
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไวในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และไดประกาศใชแผนพัฒนา
ทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื่อวันที่ 11  เดือน มิถุนายน พ.ศ.2562  โดยไดกําหนดโครงการที่จะดําเนินการ
ตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ดังนี้ 
หมายเหต ุ   ในตารางพิมพจากระบบอีแพลน(e-plan) จะแสดงผลเปนปงบประมาณ 2561-2565 

ยุทธศาสตร 2561 2562 2563 2564 2565 
จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน 

49 199,498,400.00 88 298,121,600.00 95 306,951,600.00 95 308,048,000.00 95 308,048,000.00 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานอยูดีมีสุข 

34 14,641,100.00 36 14,861,100.00 39 15,011,100.00 40 15,111,100.00 40 15,111,100.00 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานบรกิาร
ชุมชนและสังคม 

36 18,457,500.00 36 18,457,500.00 41 21,152,500.00 41 18,752,500.00 41 18,752,500.00 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

21 31,849,000.00 31 40,974,000.00 33 41,124,000.00 34 41,154,000.00 34 41,154,000.00 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
สาธารณสุข 

12 1,179,500.00 12 1,219,500.00 14 1,340,900.00 15 1,420,900.00 15 1,420,900.00 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการศกึษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

37 5,194,000.00 39 5,314,000.00 43 5,474,000.00 43 5,474,000.00 43 5,474,000.00 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
บริหารจัดการที่ด ี

18 12,322,500.00 55 60,992,000.00 55 63,577,400.00 54 61,092,400.00 51 60,928,900.00 

รวม 207 283,142,000.00 297 439,939,700.00 320 454,631,500.00 322 451,052,900.00 319 450,889,400.00 
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๑. ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 
  ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดยมีโครงการที่บรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ จํานวน 55 โครงการ 
งบประมาณ 35,000,000 บาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร โครงการ งบประมาณ 
ตามขอบัญญัติ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 8 780,000.00 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานอยูดีมีสุข 8 9,170,000.00 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริการชุมชนและสังคม 9 841,580.00 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 4 188,500.00 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 6 449,200.00 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 15 1,059,000.00 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ด ี 5 22,511,720 

รวม 55 35,000,000.00 
 
2.  การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 
  1)องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงมีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตาม

ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดยไดมีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 26 
โครงการ      ซึ่งรวมรายจายประจําไดแก เงินเดือน คาตอบแทน คาสาธารณูปโภคฯลฯ ตลอดทั้งปงบประมาณ มีการ
เบิกจายงบประมาณ จํานวน 26 โครงการ เปนจํานวนเงิน 23,644,383.74 บาท  สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ได
ดังนี้ 

 
ยุทธศาสตร โครงการ การกอหนี้

ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจาย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 3 506,455.98 3 506,455.98 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานอยูดีมีสุข 5 6,726,743 5 6,726,743.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริการชุมชนและสังคม 3 137,655.50 3 137,655.50 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 1 58,086 1 58,086.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 5 354,563 5 354,563.25 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 7 745,849 7 718,489.92 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี 2 15,142,390.09 2 15,142,390.09 

รวม 26 23,671,742.57 26 23,644,383.74 
 

  

การจัดทํางบประมาณ 
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  2)การใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการที่จายจากเงินสะสม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  
โดยมีการเบิกจายงบประมาณ เปนจํานวน 4,530,328 บาท สามารถจําแนกตามแผนงานดังนี ้

แผนงาน จํานวนโครงการ การเบิกจายงบประมาณ (บาท) 
แผนงานสาธารณสุข  
-ฝกอบรมการจัดทําหนากากอนามัยปองกันโรคโควิด-19 

1 29,328.00 

แผนงานเคหะและชุมชน  
 -โครงการกอสรางถนนคสล. ม.1 ซ.เร่ิมสุข,ม.6 ซ.เทพลักษ,ม.7 ซ.แสงอรุณ,ม.8 
ซ.ร.ร.บานคลองนกฯ,ม.8 ซ.ปานีอุทิศ,ม.10 ซ.รวมมิตรฯ 2 เสน,ม.10 ซ.สามัคคี
พัฒนา ,ปรับปรุงซอมแซมถนนหินคลุก ม.7 ซ.ตั้งใจพัฒนา 
 -วางทอระบายน้ําคสล. ม.11 

9 3,805,000.00 

แผนงานการพาณิชย (โครงการวางทอเมนประปา HDPE )PE 100/PN 10  Ø90 
มม.  หมูที่ 2,3,4,8 (2 สาย),9 ต.คลองนกกระทุง 

6 644,000.00 

แผนงานงบกลาง  
-ตกเบิกเบ้ียยังชีพคนพิการของป 2559  

1 52,000.00 

รวม 17 4,530,328 

   
  3)การใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการที่จายจากเงินอุดหนนุเฉพาะกิจ ประจําปงบประมาณ   
พ.ศ.2563 โดยมีการเบิกจายงบประมาณ เปนจํานวนเงิน 40,927  บาท สามารถจําแนกตามแผนงานดังนี ้

แผนงาน จํานวนโครงการ การเบิกจายงบประมาณ (บาท) 
แผนงานสาธารณสุข (จัดซื้อหนากากอนามัยปองกันโรคโควิด-19) 1 14,427.00 

แผนงานการศึกษา (โครงการจัดซื้อเครื่อง DLTV) 1 26,500.00 

รวม 2 40,927.00 

 

3.  ความสําเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 

  ความสําเร็จในโครงการพัฒนาทองถิ่นวาสําเร็จอยางไร  แสดงใหเห็นผลทั้งรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพื่ออธิบายที่ดําเนินการไดจริงและไมสามารถดําเนินการไดมีองคประกอบ ความสัมพันธของ 
Demand/Supply เมื่อองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง จัดทําโครงการที่เกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนา
รายได การสรางรายได การใชอุปสงค (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเปนประเด็นวิเคราะห 
เทียบเคียง เปรียบเทียบ จึงเปนขอสําคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นในสรุปผลการพัฒนา
ทองถิ่นในภาพรวมไดอยางลงตัวในยุคปจจุบัน 
  เปนถึง Global การเปนGlobal ในการพัฒนาทองถิ่นก็คือโลกเปน โลกาภิบาลเปนสากล 
Globalplanning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน Localization ที่เกิดผลจริงในทองถิ่น
นําไปสู Global เปน Trend อันเปนแนวโนม  แนวทางที่จะเกิดขึ้น  สมัยนิยมของคนไทย คนในทองถิ่นจะเกิดการพัฒนา
หรือการโนมเอียงที่จะทํา ปฏิบัติจนเปนที่นิยม 
 

2. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

  เพื่อใหตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 (ระหวางเดือนตุลาคม ๒๕62 – กันยายน ๒๕๖3) เปนไปดวยความถูกตอง    
และบรรลุเปาหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและขอสั่งการของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นดังกลาว  
องคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงจึงไดดําเนินการนําเขาขอมูลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๖5) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 ในระบบ e-plan  และไดนําขอมูลในระบบอีแพลนดังกลาวมาใชในการติดตาม
และประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อใหมีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลตอไปในครั้ง
หนา ดังนี้ 
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1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลคลองนกกระทุงควรมีเสนอการกําหนดเครื่องมือ อุปกรณ    
สิ่งที่ใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกที่หลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการนําผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใชเปนกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  

3. คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นควรเห็นความสําคัญในการจัดประชุมประชาคมทองถิ่น        
สวนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวของ เพื่อรับทราบปญหา  ความตองการ  ประเด็นการพัฒนาและประเด็น        
ที่เกี่ยวของตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ เพื่อนํามากําหนด
แนวทางการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

4. ควรพิจารณาใหมีการดําเนินโครงการในชวงตนปงบประมาณมากกวาการทําโครงการ
โครงสรางพื้นฐานที่ใชงบประมาณมากกวาโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะทําใหสิ้นปงบประมาณองคการบริหาร
สวนตําบลจะไมสามารถดําเนินการใหบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวในแผนพัฒนาได  และอาจทําใหประชาชน     
ไมพึงพอใจในการดําเนินงาน  เพราะไมสามารถดําเนินการแกไขปญหาใหกับประชาชนไดตามความตองการสูงสุด
ของประชาชน   

5. ควรมีการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษและ
พัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปญญาทองถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยใหประชาชน     
มีสวนรวมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อใหเกิดความโปรงใสสงเสริมการพัฒนากลุมอาชีพ 
พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนใหเขมแข็ง  สรางระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มี
ประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และมุงสงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 


