
 
 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคลองนกกระทุง 
เรื่อง  การประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕67 - ๒๕69  

(ฉบับปรับปรุงคร้ังท่ี 1) 
   --------------------------------------------------------------- 

          ตามมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครปฐม ในการประชุมครั้งที่  8/2568 
เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2568 ได้มีมติเห็นชอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 
2569  (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1) ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองนกกระทุง อำเภอบางเลน จังหวัด
นครปฐม จึงอาศัยอำนาจตามความในข้อ 18 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครปฐม 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 31 ตุลาคม 
2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 
(ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1) รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายนี้ 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน    

   ประกาศ ณ วันที่  2  กันยายน  พ.ศ. 2568 
   

                          
 
 

                    (นายมานพ   ศรีสุข) 
                    นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลคลองนกกระทุง 
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กรอบอัตรากำลัง  ๓  ปี  ระหว่างปี  พ.ศ. ๒๕67 – ๒๕๖9  
 

ส่วนราชการ 

กรอบ
อัตรา 
กำลัง
เดิม 

อัตราตำแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วง

ระยะเวลา ๓ ปี ข้างหน้า 
เพิ่ม / ลด 

หมายเหตุ 

2567 2568 2569 2567 2568 2569 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 
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1 
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รวม 1 1 1 1 - - -  
1.  สำนักปลัด อบต. 
- หัวหน้าสำนักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
 

1.1 งานบริหารงานทั่วไป 
- นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
- นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการการ 

- เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
- พนักงานขับรถยนต์ 
พนักงานจ้างทั่วไป 
 - นักการ 
 - ยาม 
 - คนงาน 
 
1.2 งานนโยบายและแผนงาน 
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ    
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
1.3 งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
- นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.คลองนกกระทุง 
- ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
- คร ู 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยครูผู้ช่วย 
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- ว่าง -  

- ว่าง - (1 ก.พ. 66) 

รวมสำนักปลัด อบต. 17 17 17 17 - - -  
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ส่วนราชการ 

กรอบ
อัตรา 
กำลัง
เดิม 

อัตราตำแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วง

ระยะเวลา ๓ ปี ข้างหน้า 
เพิ่ม / ลด 

หมายเหตุ 

2567 2568 2569 2567 2568 2569 

2.  กองคลัง 
 - ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
2.1 งานการเงินและบัญชี 
 - นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก. 
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 
ลูกจ้างประจำ 
 - พนักงานการเงินและบัญชี 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
2.2 งานพัฒนารายได้ 
- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง. 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
พนักงานจ้างทั่วไป 
- พนักงานขับรถยนต์ 
2.3 งานพัสดุและทรัพย์สิน 
- เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 
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- ว่าง -  

(1 ก.พ. 2562) 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ว่าง - (1 มิ.ย. 66) 
 
 
 
 

รวมกองคลัง 9 8 9 9 - - -  
3.  กองช่าง 
 - ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
3.1  งานแบบแผนและก่อสร้าง 
 - วิศวกรโยธา ปก./ชก. 
 - นายช่างโยธาปง./ชง. 
 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
- ผู้ช่วยวิศวกรโยธา 
3.2 งานสาธารณูปโภค  
- เจ้าพนักงานประปาชำนาญงาน 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 
- พนักงานผลิตน้ำประปา 
พนักงานจ้างทั่วไป 
 - พนักงานขับรถยนต์ 
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
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- ว่าง - (1 ธ.ค.65) 
- ว่าง -  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รวมกองช่าง 12 11 12 12 - 1 -  
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ส่วนราชการ 

กรอบ
อัตรา 
กำลัง
เดิม 

อัตราตำแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วง

ระยะเวลา ๓ ปี ข้างหน้า 
เพิ่ม / ลด 

หมายเหตุ 

2567 2568 2569 2567 2568 2569 

4.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 - ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) 
 

4.1  กลุ่มส่งเสริมสาธารณสุข 
- นักวิชาการสาธารณสุข ปก./ชก. 
- เจ้าพนักงานสุขาภิบาล ปง./ชง. 
- เจ้าพนักงานธุรการ ปก./ชก. 
พนักงานจ้างทั่วไป 
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
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- ว่าง - 

(พ.ศ. 2558) 
 

 
 

- ว่าง - (1 พ.ค. 65) 
- ว่าง - (1 ธ.ค. 65) 

รวมกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 5 5 5 5 - - -  
5.  หน่วยตรวจสอบภายใน 
-  นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
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รวมหน่วยตรวจสอบภายใน 1 1 1 1 - - -  

รวมท้ังหมด 45 43 45 45 - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


